DIRECGCAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL, DA FAMILIA E DA CRIANGA

PERGUNTAS MAIS FREQUENTES — FAQ’s
Regime Geral de Seguranca Social dos Trabalhadores Independentes

| dapenainay! el s snconiam sbrangides pelo. reaine dos rsbenadores

Estdo abrangidas pelo regime geral de seguranca social dos trabalhadores independentes as seguintes
categorias profissionais:

Profissional livre, incluindo a actividade de caracter cientifico, artistico ou técnico;
Cénjuge de profissional livre;

= Trabalhador intelectual, incluindo a actividade de caracter cientifico, artistico ou técnico;
= Artistas intérpretes ou executantes;

= Empresario em nome individual, inclui a actividade comercial ou industrial;

= Cdnjuge de empresario em nome individual;

= Produtor agricola;

= Cobnjuge de produtor agricola;

= Sécio ou membro de sociedade de profissionais livres;

n

Sécios de sociedades de agricultura de grupo;
Membros de cooperativas de produgéo e servigos;
Trabalhador com apoio & criagdo de actividade independente.

Os trabalhadores que iniciem uma nova actividade por conta propria, cujos rendimentos anuais iliquidos
sejam superiores ao valor de 6 vezes a retribuicdo minima mensal, séo obrigados a participar o exercicio
de actividade junto das instituicbes de seguranca social da &area da sua residéncia, para efeitos de
enquadramento no Regime Geral de Seguranca Social dos Trabalhadores Independentes, incluindo
aqueles que se encontrem nas condi¢bes previstas na lei, para obterem a isencdo da obrigacdo de
contribuir.

Os trabalhadores independentes, cujos rendimentos dessa actividade sejam inferiores a 6 vezes a
retribuicdo minima mensal garantida, podem, voluntariamente, enquadrar-se neste regime, desde que
apresentem o respectivo requerimento (impresso de modelo proprio) — Mod.RV1008-DGSSS

Ver: Formularios/Trabalhadores Independentes

A participagdo do exercicio de actividade deve ser efectuada até final do prazo estabelecido para o
pagamento da 12 contribuicdo:

Trabalhadores de 1° enquadramento.
Até ao dia 15 do 13° més seguinte ao do Pode ser requerida a antecipacdo do engquadramento.
inicio de actividade Neste caso, produz efeitos a partir do dia 1 do més
seguinte a apresentagdo do requerimento.

Até ao dia 15 do 2° més seguinte ao do Trabalhadores ja enquadrados, mas que iniciem uma
inicio de actividade nova actividade por conta propria.

A inscricdo deve ser efectuada nas instituicbes de seguranca social da area da residéncia do
trabalhador, através de impresso de modelo proprio - Mod.RV1000-DGSSS

Ver: Formularios/Trabalhadores Independentes
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O requerimento deve ser acompanhado de fotocopia dos seguintes documentos:

Bilhete de Identidade, se ainda ndo estiver identificado na Seguranca Social;

Cartdo de Identificagdo de Seguranca Social;

Cartdo de ldentificacdo Fiscal de Pessoa Singular, Cartdo de ldentificagdo Fiscal de Pessoa Colectiva,
se tratar de empresario em nome individual e de produtor agricola;

Declaracao de inicio de actividade para efeitos fiscais;

Documento fiscal comprovativo dos rendimentos (Mod.3, Anexo B, B1 ou C do IRS, conforme a
situacdo) no caso de opcdo por remuneragdo com base no rendimento anual iliquido;

Declaracdo anual de informacdo contabilistica e fiscal, Anexos | e J, sempre que esteja em causa a
entrega do Mod.3, Anexo C;

Requerimento (Mod.RV1008-DGSSS), para trabalhadores com rendimentos anuais iliquidos iguais ou
inferiores a 6 vezes o valor da retribuicdo minima mensal garantida e que pretendam enquadrar-se no
regime antes do dia 1 do 12° més seguinte ao do inicio de actividade;

Certificag8o da qualidade de autor, passada pelo servico competente do departamento governamental
de tutela do sector da cultura, no caso de enquadramento de trabalhadores intelectuais que n&o
tenham auferido rendimentos em funcéo da respectiva actividade;

Declaracéo da natureza dos rendimentos — reducéo da taxa contributiva (Mod.RC3026-DGSSS), se for
produtor agricola;

Boletim de Identificagdo Complementar (Mod.RV1006-DGSSS), quando se tratar de trabalhadores
estrangeiros com de fotocopia de:

L] Documento comprovativo de vinculacdo a seguranga social do pais de nacionalidade que contenha o
numero de inscrigdo,

L] Titulo de residéncia ou de visto de trabalho, no caso de trabalhadores de nacionalidade fora do dmbito
territorial dos paises da Unido Europeia.

Ver: Formularios/Trabalhadores Independentes

Qual o montante das contribuicdes a pagar?

O célculo das contribuigdes tem por base uma remunerag¢do convencional escolhida de entre 10
escaldes, definidos por referéncia a retribuicdo minima mensal garantida (RMM). Ver quadro seguinte:

Escaldes | Retribuicdo Minima Mensal
1° 1,5 X RMM
2° 2 X RMM
3° 2,5 X RMM
40 3 X RMM
5° 4 X RMM
6° 5 X RMM
7° 6 X RMM
8° 8 X RMM
9° 10 X RMM
10° 12 X RMM

A opcao pelo escaldo da remuneracéo convencional deve ser efectuada de 1 a 15 do:

13° més seguintes ao do inicio da actividade, no caso de 1° enquadramento;
2° més seguinte ao do inicio, no caso de antecipacdo do enquadramento, ou do reinicio da actividade.

Quando o trabalhador néo indicar o escaldo da remuneracéo escolhido, é fixado o valor do 1° escal&o.

O montante das contribuicdes esté relacionado com o esquema de protec¢do do trabalhador, uma vez que
0 Regime de Seguranca Social dos Trabalhadores Independentes prevé um esquema de proteccéo
obrigatério (mais restrito) e um esquema de proteccdo alargado (pelo qual o interessado pode optar).

Sao consideradas, ainda, outras remuneracgdes para base de incidéncia contributiva:

Situacdes de baixos rendimentos

Nos casos em que os trabalhadores independentes:
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= Num determinado ano civil, auferiram rendimentos iliquidos inferiores a 18 X RMM, podem, requerer
que lhes seja considerado, como base de incidéncia de contribui¢des, o valor do duodécimo daquele
rendimento, com o limite minimo de 50% do RMM;

= NA&o estando obrigados ao enquadramento no regime, por auferirem rendimentos iguais ou inferiores
a 6 X RMM, podem, enquadrar-se facultativamente, sendo a base de incidéncia fixada no valor minimo
de 50% do valor da RMM.

Outras situacdes

Para os trabalhadores independentes que sejam enquadrados em func¢éo do inicio ou reinicio de exercicio
de actividade por conta propria, ou cessem a situacio de isencdo de pagamento de contribuicbes com
idade igual ou superior a 55 anos, é fixado, como limite méaximo, o valor do 8° escaldo.

= O limite méximo referido ndo é aplicavel aos beneficiarios que nos dltimos 36 meses tenham estado
abrangidos, relativamente a todas as eventualidades, pelo regime geral de seguranca social e a
remuneragdo média dos ultimos 36 meses de actividade tiver sido inferior ao valor correspondente ao
7° escaldo. Neste caso, s6 podera ser escolhido o escaldo imediatamente superior ao montante da
retribuicdo de referéncia anteriormente registada.

= O beneficiario que tenha estado abrangido nos ultimos 36 meses pelo regime geral de seguranca
social em relagcdo a todas as eventualidades e cujo valor médio das retribuicdes registadas em seu
nome for superior ao 8° escaldo pode requerer que Ihe seja considerado como base de incidéncia o
escaldo mais préximo daquele valor.

= Os beneficiarios que, num determinado ano civil, aufiram rendimentos iliquidos inferiores a 18 X RMM,
a quem tenha sido considerado como base de incidéncia de contribui¢cdes, o valor do duodécimo
daquele rendimento, com o limite minimo de 50% do valor da RMM, e apresentem em determinado
ano, rendimento igual ou superior a 18 X RMM ¢ fixada como base de incidéncia o 1° escaléo.

As taxas aplicaveis a remuneracdo escolhida, como base de incidéncia de contribuicGes, sdo as

seguintes:
Esquema de protecgdo | Taxas contributivas
Obrigatério 25,4%
Alargado 32%

n O escaldo da remuneracéo convencional escolhido pode ser alterado?

A alteracdo para um escaldo de remuneragdes:

= Inferior, € sempre permitida;
= Superior, s6 é permitida para o imediatamente superior, desde que o trabalhador tenha idade inferior
a 55 anos, a data em que a alteragdo produzir efeitos.

A alteracdo do escaldo da remuneracdo convencional é comunicada & instituicdo de seguranca social, nos
meses de Setembro e Outubro, para produzir efeitos no dia 1 de Janeiro do ano seguinte.

Como efectuar o pagamento das contribuicdes?

As contribui¢cdes sdo pagas, mensalmente, de 1 a 15 do més seguinte aquele a que as mesmas dizem
respeito:

= Nas tesourarias dos servi¢os da seguranca social;

= Nas estacGes dos CTT, através de numerario ou cheque, emitido a ordem dos CTT, Correios de
Portugal, AS. No verso deve indicar o seu nimero de identificacdo da seguranca social (NISS).

= No servico MULTIBANCO. Neste caso, seleccione: Pagamento/Pagamento a Seguranga
Social/Trabalhador Independente/Introduza o nimero de identificacdo da seguranca social (NISS) e
preencha com os dados pedidos até concluir o0 pagamento.

Para mais informac®@es, consulte neste site a op¢ao - Servicos especiais/Pagamento MULTIBANCO

O taldo/recibo emitido pelo caixa automatico deve ser conservado como prova de pagamento,
incluindo para efeitos fiscais.
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Quais as situagdes em que o trabalhador independente pode ficar isento do pagamento

de contribuicbes?

Pode ficar isento de contribuir o trabalhador independente e respectivo conjuge desde que se verifiquem
as seguintes condigdes:

= Exercicio de actividade por conta prépria em acumulagdo com actividade por conta de outrem,
enquadrada obrigatoriamente por outro regime de protec¢do social que cubra a totalidade das
eventualidades abrangidas pelo Regime Geral de Seguranca Social dos Trabalhadores Independentes
(esquema de protecgdo obrigatorio);

= Valor da retribuicdo mensal considerada para o outro regime de proteccéo social ndo inferior ao valor
da retribuicdo minima mensal garantida.

Pode ainda ficar isento do pagamento das contribui¢fes, o trabalhador independente que:

= Seja pensionista de invalidez ou velhice de regimes de protecgdo social, nacionais ou estrangeiros;
= Seja titular de pensdo resultante da verificacdo de risco profissional, com incapacidade para o
trabalho igual ou superior a 70%.

O direito a isencdo de contribuicdo é reconhecido, oficiosamente, pelos Servicos da Seguranga Social,
desde que o interessado seja beneficiario do sistema de seguranca social e deixe de efectuar o
pagamento das contribui¢cdes como trabalhador independente.

Caso o interessado pertenca a outro sistema de proteccédo social, o direito a isengdo sé é reconhecido
mediante apresentacdo de requerimento (impresso de modelo préprio — Mod.RC3001-DGSSS)

A cessacdo das condi¢cbes que determinam a isencdo deve ser, sempre, comunicada aos servi¢cos da
Seguranga Social, no prazo de 30 dias, a contar da data da sua verificagdo.

Qual a proteccao garantida pelo regime de seguranca social dos trabalhadores

independentes?

Este regime abrange dois esquemas de proteccdo: um restrito (obrigatério) e outro alargado
(facultativo).

Aos beneficiarios do Regime Geral de Seguranca Social dos Trabalhadores Independentes, abrangidos pelo
esquema de proteccdo obrigatorio, é atribuida protecgdo nas seguintes eventualidades:

MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAQ
INVALIDEZ

VELHICE

MORTE

DOENCAS PROFISSIONAIS

Aqueles que optarem pelo esquema de proteccdo alargado tém, ainda, direito a proteccdo na
eventualidade DOENCA.

E, também, garantida & generalidade das pessoas a protecgdo nos ENCARGOS FAMILIARES, no ambito do
subsistema de protec¢do familiar, nas condi¢des estabelecidas no Decreto-Lei n® 176/2003, de 2 de
Agosto (Abono de Familia e Subsidio de Funeral).

No &mbito da proteccéo por encargos familiares, mantém-se a concessao de prestacdes por deficiéncia e
por dependéncia, ao abrigo de legislacdo anterior (aos beneficiarios abrangidos pelo esquema alargado),
enquanto ndo for regulamentada a proteccdo nestas eventualidades, no &mbito do subsistema de
proteccdo familiar.

Quais as condi¢des de acesso as prestacoes?

Para além das condi¢des de atribuicdo das eventualidades protegidas aplicadas ao Regime de Segurancga
Social dos Trabalhadores por Conta de Outrem.
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Ver: Prestacdes garantidas/Trabalhadores por conta de outrem

E condicdo geral do pagamento das prestacbes, encontrar-se a situacdo contributiva
regularizada até ao final do 3° més imediatamente anterior ao do impedimento que determina a
atribuicdo das prestacfes.

Outras condicdes especificas

PROTECGCAO NA DOENCA

= O subsidio ndo é pago nos primeiros 30 dias de doenca (periodo de espera).

= A duracdo maxima do periodo de concessdo do subsidio corresponde aos dias indicados no Certificado
de Incapacidade Temporaria, até ao limite de 365 dias ou sem limite de tempo, no caso de
tuberculose.

Nas situacdes de incapacidade superior a 30 dias, podem requerer a instituicdo de seguranca social, no
prazo de 60 dias, o ndo pagamento das contribui¢cdes a partir do 31° dia posterior & incapacidade, ficando
sujeitos & verificag8o da subsisténcia da mesma, pelo Sistema de Verificagdo de Incapacidades.

As prestagdes compensatérias dos subsidios férias e de Natal ou de outros de natureza andloga, nédo
fazem parte do esquema de proteccdo na doenca dos trabalhadores independentes.

PROTECGAO NA MATERNIDADE

A proteccdo na Maternidade dos trabalhadores independente ndo integra o subsidio correspondente a
licenga de 5 dias a gozar pelo pai, bem como os subsidios:

= de assisténcia a descendentes doentes;

= para assisténcia a deficientes profundos e deficientes crénicos;
= por licenga parental;

= por faltas especiais dos avés.

Quais as situacdes que podem constituir infraccdo?

SituagGes de infrac¢do sujeitas a aplicagédo de coimas:

INFRACCAO COIMA

Falsas declaragdes ou utilizagdo de qualquer outro meio de que resulte o
enquadramento indevido num regime de seguranca social, sem que se verifiqgue as| € 74,82 a € 249,40
condicOes legalmente exigidas

Néo entrega ou entrega fora de prazo da declaragdo de inicio de actividade do €14,96 2 € 99,76
trabalhador independente

€19,95
Limite maximo
N&o entrega da declara(_;ao dg cessagdo de actividade do trgba_lh~ad0r independente, €14.96 a € 49,88
desde que se mantenha indevidamente o pagamento de contribuic6es

No caso em que o0 atraso no incumprimento ndo exceda 30 dias
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