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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

MAPA DE FALTAS

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Doenca ou Acidente
que nao seja
caracterizado como
de trabalho

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

- N&o sendo previsivel:

logo que possivel.

- Pelo tempo necessario

- Boletim de baixa dos
servigos médico-sociais ou
atestado médico

- Sem remuneragao, a hao
ser que por facto nao
imputavel ao trabalhador, o
mesmo nao tenha direito a
subsidio a atribuir pela Seg.
Social-nesse caso com
remuneragao

- Art.°225° n.° 2 al.d)CT
- Art.°230°% n.° 2, al. a) CT

Doencga ou Acidente
de Trabalho

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

- Nao sendo previsivel:

logo que possivel.

- Tempo necessario para

a recuperagao do
trabalhador.

- Declaracao emitida pela
Companhia de Seguros.

- Perda de retribuicao;

- Com retribuicéo se a
empresa nao tiver transferido
a responsabilidade para uma
companhia seguradora.

- Art.°225° n.°2,al. d) CT
- Art.°230° n.° 2, al. b) CT

Cumprimento de
obrigacdes legais
(ex: pagar impostos,
comparéncia em
Tribunal etc.)

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

- Nao sendo previsivel:

logo que possivel.

- Tempo necessario.

- Documento donde conste a
convocatoria.

- Com retribuicao.

- Art.°225° n.°2,al. d)CT
- Art.°230° n.°1CT

Cumprimento do
servigo militar ou
servigo civico
substitutivo

- Logo que possivel.

- Pelo tempo que durar o
servigco militar.

- Documento donde conste a
convocatoria.

- Perda de retribuicao.

- Art.° 225° n.° 2, al. d).CT

- Art.° 230° n.° 3.CT

- Art.° 331°.CT
-Art°333°,n°1e2doCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Amamentagao

- 10 dias de
antecedéncia
relativamente ao inicio
da dispensa.

- Dispensa de 1 hora, 2
vezes ao dia, enquanto
durar a amamentagao;

- No caso de nascimentos
multiplos, a dispensa é
acrescida de mais de 30
minutos por cada
gemelar;

- No caso de trabalho a
tempo parcial a dispensa
é reduzida na proporgéao
do periodo normal de
trabalho de trabalho.

- Atestado médico apds o
primeiro ano de vida do filho.

- Com retribuicao.

-Art. 39°,n°2CT
-Art. 73°,n°s1,3,4,5,6
RCT

Aleitagao

(por decisao conjunta,
pode ser exercida pelo
pai ou pela mae)

- Logo que possivel.

- Dispensa de 1 hora, 2
vezes ao dia, até a
criancga fazer 1 ano;

- No caso de nascimentos
multiplos, a dispensa é
acrescida de mais de 30
minutos por cada
gemelar;

- No caso de trabalho a
tempo parcial a dispensa
é reduzida na proporgéao
do periodo normal de
trabalho de trabalho.

- Declaragao sob
compromisso de honra de
que aleita o filho.

- Com retribuicao.

- Art. 39° CT

- Art. 73° RCT

- Clausula 50°, n.°4, al. c) do
CCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
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E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO COMUNICACAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Consultas pré-natais
e preparagao do parto

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

logo que possivel.

- Nao sendo previsivel:

- Tempo e numero de
vezes necessario
(sempre que possivel
deve comparecer as
consultas médicas fora do
horario de trabalho).

- Comprovativo da presenca

em consulta médica e da
impossibilidade da sua

realizacao fora do horario de

trabalho.

- Com retribuicao.

-Art. 39°,n°1CT
- Art. 72° RCT

Aborto ou parto de - Logo que possivel

- Minimo de 14 e maximo

- Declaragao médica.

- Perda de retribui¢cao

- Art. 35°,n.°6 CT

nado-morto de 30 dias, graduado de (excepto se por facto ndo - Art. 103° RCT
acordo com prescrigdo imputavel ao trabalhador, - Clausula 50°, n.°7 do CCT
médica. este ndo tenha direito ao
subsidio atribuido pela
Seguranga Social).
Faltas para - Sendo previsivel: - até 15 dias por ano - Prova do caracter - Perda de retribuicao - Art. 203° RCT
assisténcia a familia |minimo de 5 dias; imprescindivel e inadiavel da - Art. 204° RCT

(no caso de doenga
ou acidente do
cdnjuge, parente ou
afim, filho, enteado ou
adoptado com mais
de 10 anos de idade)

logo que possivel.

- Nao sendo previsivel:

assisténcia;
- Declaragao de que os
outros membros do

agregado familiar ndo faltam

pelo mesmo motivo
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306

4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Licenga por
maternidade

- Logo que possivel;

- A trabalhadora deve
informar o empregador
até 7 dias apods o parto
de qual a modalidade de
licenga por que opta
(presumindo-se, na falta
de declaragao, que a
licenga tem a duracéao
de 120 dias);

- A trabalhadora que
pretenda gozar parte da
licenga antes do parto
deve informar o
empregador com a
antecedéncia de 10
dias, ou em caso de
urgéncia comprovada
pelo médico, logo que
possivel.

- 120 dias consecutivos,
90 dos quais
obrigatoriamente a seguir
ao parto (a trabalhadora
pode optar por uma
licenga de maternidade
superior em 25%
devendo esse acréscimo
ser gozado a seguir ao
parto, nos termos da
legislacdo da seguranca
social);

- nascimentos multiplos:
acréscimo de 30 dias por
cada gemelar;

- é obrigatério o gozo de,
pelo menos, 6 semanas a
seguir ao parto;

- Em caso de
internamento hospitalar
da mae ou da crianga
durante o periodo de
licenga a seguir ao parto,
este é suspenso pelo
tempo de duragao do
impedimento.

- Declaragao do hospital,
médica ou certiddo de
nascimento;

- A trabalhadora que
pretenda gozar parte da
licenga antes do parto deve
apresentar atestado médico
que indique a data previsivel
do mesmo.

- Perda de retribuicao
(excepto se por facto ndo
imputavel ao trabalhador,
este ndo tenha direito ao
subsidio atribuido pela
Seguranga Social).

-Art. 35°,n%1,2,3,4,5CT
- Art. 68° RCT

- Art. 103° RCT

- Clausula 50°, n.°7 do CCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Licenga por
paternidade
(nascimento de filho)

- 5 dias de antecedéncia
relativamente ao inicio
do periodo ou, em caso
de urgéncia
comprovada, logo que
possivel.

- 5 dias uteis seguidos ou
interpolados, no primeiro
més a seguir ao
nascimento.

- Declaragao hospital,
médica ou certidao de
nascimento.

- Perda de retribuicao
(subsidio pago pela
Seguranga Social).

- Art. 36°,n°1CT
- Art. 69°,n.° 1 RCT
- Art. 103° RCT

Licenga por
paternidade
(incapacidade fisica ou
psiquica da mae, morte
da mée, decisao
conjunta dos pais)

- Logo que possivel.

- Em caso de decisao
conjunta dos pais, o
trabalhador deve
informar o empregador
com a antecedéncia de
10 dias.

- Periodo igual ao da
licenga por maternidade
(se houver incapacidade
fisica ou psiquica da mae
ou por decisédo conjunta
dos pais);

- Em caso de morte da
mae o periodo minimo de
licenca assegurado ao pai
é de 30 dias.

- Em caso de incapacidade

fisica ou psiquica da mae,

morte da mae, o trabalhador
deve apresentar certidao de

obito ou atestado médico

comprovativo e, se for esse
0 caso, o periodo de licenga

gozado pela mée;
- Em caso de decisao
conjunta dos pais, o

trabalhador deve apresentar
documento de que conste a

decisado conjunta, declarar
qual o periodo de licenga
por maternidade gozado

pela mée (que nao pode ser

inferior a seis semanas a
seguir ao parto) e provar
que o empregador da mae
foi informado da decisao
conjunta.

- Perda de retribuicao
(excepto se por facto ndo
imputavel ao trabalhador,
este ndo tenha direito ao
subsidio atribuido pela
Seguranga Social).

- Art. 36°,n°2CT
- Art. 69°, n.° 2 RCT
- Art. 103° RCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt AICCOPN
Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas
MOTIVO COMUNICAGAO DURAGAO MEIOS DE PROVA EFEITOS LEGISLAGAO
Adopcao - antecedéncia de 10 - 100 dias consecutivos |- Declaragédo com adataa |- Perda de retribuicdo - Art. 38°CT
(menor de 15 anos) dias ou (sendo dois os candidatos | partir da qual se inicia a (subsidio pago pela - Art. 71° RCT
- em caso de urgéncia |a adoptantes a licenga confianga judicial ou Seguranga Social). - Art. 103° RCT

comprovada, logo que
possivel.

pode ser repartida entre
eles, conforme decisao
conjunta).

administrativa do menor e
da idade deste;

- documento de que conste
a decisao conjunta;

- declarar qual o periodo de
licenca gozado pelo seu
cbnjuge;

- provar que o seu cOnjuge
informou o respectivo
empregador da deciséo
conjunta.

- Clausula 50°, n.° 4, al. ¢) do
CCT

Licenga Parental - Logo que possivel.

- 3 meses até que a
criancga perfaga 6 anos de
idade.

- Comunicacao escrita do
inicio e termo do periodo da
licenga.

- Perda de retribuicdo mas
com subsidio atribuido pela
Seguranga Social nos
primeiros 15 dias da licenga
gozada pelo pai, desde que
sejam imediatamente
subsequentes a licenga por
paternidade ou por
maternidade.

-Art. 43°,n.°1,al.a)CT
- Art. 76° RCT
- Art. 103° RCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO COMUNICAGAO DURAGAO MEIOS DE PROVA EFEITOS LEGISLAGAO
Assisténcia a filhos, |- Sendo previsivel: - Até 30 dias por ano; - Prova do caracter inadiavel |- Perda de retribuicao - Art. 40° CT
adoptados ou minimo de 5 dias; - Em caso de e imprescindivel da (excepto se por facto ndo - Art. 74° RCT
enteados menores de |- N&o sendo previsivel: |hospitalizacdo, o tempo | assisténcia; imputavel ao trabalhador, -103°RCT
10 anos logo que possivel. de duragao da mesma. - Declaragao de que o outro |este ndo tenha direito ao
(doenga ou acidente) progenitor tem actividade subsidio atribuido pela

profissional e nao faltou pelo | Seguranga Social).
mesmo motivo ou esta
impossibilitado de prestar a
assisténcia;
- Em caso de hospitalizacao,
pode ser exigida a
declaragéo de internamento.
Dadiva de sangue - Sendo previsivel: - Tempo necessario. - Declaragao da instituicdo |- Com retribui¢ao. - Clausula 442 CCT
minimo de 5 dias; hospitalar.
- Nao sendo previsivel:
logo que possivel.
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt AICCOPN
Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Puablicas
MOTIVO COMUNICAGAO DURAGAO MEIOS DE PROVA EFEITOS LEGISLAGAO
Casamento - Minimo de 5 dias de - 11 dias uteis por - Declaragéo passada pela | - Com retribuicéo. - Clausula 442 do CCT
antecedéncia. ocasi&o do casamento. Conservatéria do Registo

Civil ou pelo Paroco.

Bombeiros - Sendo previsivel: - 3 dias por més - Comunicacéao escrita e - Com retribuicéao. - Art. 10° da Lei n.° 21/87, de
Voluntarios minimo de 5 dias; ( sem prejuizo para a fundamentada do proprio 20 de Junho
- Nao sendo previsivel: |entidade patronal). bombeiro , confirmada pelo - Art. 30° do DL n.° 241/89, de
logo que possivel. comandante do corpo de 3/8 (alterado pelo DL n.°
bombeiros; 308/98, de 14/10)

- Em caso de urgéncia, a
comunicagéao verbal deve
ser confirmada, por escrito
no prazo de 48 h.
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO COMUNICAGAO DURAGAO MEIOS DE PROVA EFEITOS LEGISLAGAO
Delegados sindicais |- Minimo de 24 h de - Até 5 horas por més; - Documento que prove a - Com retribuicao. - Art. 504° CT
antecedéncia. - Até 8 horas por més (se |convocatoria.
fizer parte da comissao
inter-sindical).
Dirigentes sindicais |- Minimo de 24 h de - Até 4 dias por més. - Declaragéo da Direcgdo do |- Com retribuigéo. - Art. 400° RCT
antecedéncia, ou em Sindicato, atestando o
caso de impossibilidade, caracter necessario dos
nas 48h imediatamente actos que motivaram a falta.
seguintes.
Membros da - Logo que possivel. - Até 25 h por més - Declaragédo da Comissdo |- Com retribuicao. - Art. 467° CT
Comissao de (metade nas de Trabalhadores que prove
Trabalhadores microempresas); a necessidade do crédito de
- Nas empresas com mais | horas.
de 1000 trabalhadores, o
crédito de horas é igual
ao numero de membros
da comisséo de
trabalhadores vezes 25.
Membros de - Logo que possivel. - até 20h por més - Declaracdo da Comissdo |- Com retribuicdo. - Art. 467° CT
Comissodes (metade nas Coordenadora que prove a
Coordenadoras de microempresas). necessidade do crédito de
Comissoées de horas.
Trabalhadores
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO COMUNICAGAO DURAGAO MEIOS DE PROVA EFEITOS LEGISLAGAO
Membro de - Logo que possivel. - até 8h por més (metade |- Declaragéo da - Com retribuicao. - Art. 467° CT
Subcomissodes de nas microempresas). Subcomisséao de
Trabalhadores Trabalhadores que prove a

necessidade do crédito de
horas.
Reunides Gerais de - Com a antecedéncia - Até 15h por ano, desde |- Declaragdo da Comissdo |- Com retribuicao. - Art. 497° CT

Trabalhadores
(convocadas pela
comisséo sindical ou
pela comissao
intersindical)

minima de 48 h.

que se assegure 0s
servigos de natureza
urgente e essencial.

ou Subcomisséao de
Trabalhadores a convocar
as reunioes.

Candidato a
Assembleia da
Republica

- Com a antecedéncia
minima de 48 h.

- Meios dias ou dias
completos durante todo o
periodo legal da
campanha.

- Cépia da lista de
candidatura.

- Com retribuicao, em relagéo
a 1/3 do periodo de duracao
da campanha eleitoral.

- Art. 225° n.° 2, al. h) CT
- Art. 230°, n.°4 CT

Candidato a 6rgaos
autarquicos

- Com a antecedéncia
minima de 48 h.

- Meios dias ou dias
completos durante todo o
periodo legal da
campanha.

- Cépia da lista de
candidatura.

- Com retribuicao, em relagéo
a 1/3 do periodo de duracao
da campanha eleitoral.

- Art. 225° n.° 2, al. h) CT
- Art. 230°, n.°4 CT

Membro da mesa
eleitoral

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia.

- 2 dias (dia da eleigéo e
dia seguinte).

- Cépia do edital donde
conste a nomeacao.

- Com retribuicao.

-Art°s47°, n°4e48,n.°5,
da Lein.° 14/79 de 16 de
Maio

- Art. 40° do DL n.° 701-B/76,
de 29 de Setembro
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Membro do Governo

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia.

Pelo tempo necessario.

- Cépia do Diario da
Republica donde conste a
nomeagao.

- Perda de retribuicao.

- Art.° 1° do DL n.° 467/79, de
7/12

Deputado

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia.

Pelo tempo necessario.

- Cépia da acta de
apuramento dos resultados
ou do Diario da Republica
donde conste o mapa oficial
dos resultados.

- Perda de retribuicao.

- Art.° 19° da Lei n.° 7/93, de
1/3

Presidente da Camara
ou Vereador a tempo
inteiro

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia.

Pelo tempo necessario.

- Cépia da acta de
apuramento dos resultados
ou do Diario da Republica
donde conste o mapa oficial
dos resultados;

- Declaragao do Presidente
da Camara com a escolha
do Vereador para exercer
fungdes tempo inteiro.

- Perda de retribuicao.

-Art.%s 2° art.°3°n.%s 1 e 2,
6°, 7° e 24° da Lei n.° 29/87,
de 30/6

Vereador a meio
tempo

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia.

- Pelo tempo
correspondente.

- Declaragao do Presidente
da Camara com a escolha
do Vereador para exercer
fungbes a meio tempo.

- Perda de retribuicao.

- Art.%s 2°, 8° 24°°da Lein.°
29/87, de 30/6
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Trabalhador
estudante
(frequéncia de aulas)

- Logo que possivel;

- O trabalhador
estudante tem o dever
de escolher, de entre as
possibilidades existentes
no respectivo
estabelecimento de
ensino, o horario escolar
compativel com as suas
obrigagbes profissionais,
sob pena de nao poder
beneficiar dos inerentes
direitos.

- Até 3, 4, 5 ou 6 horas
semanais (consoante,
respectivamente, a
duragao do periodo
semanal de trabalho, seja
entre 20 e 29 h, entre 30
e33h,entre34e37h,e
igual ou superior a 38h)
para frequéncia de aulas
se assim o exigir o
horario escolar.

- Certificado de matricula;

- Horario escolar;

- Certificado de
aproveitamento escolar
(transito de ano ou
aprovagao em, pelo menos,
metade das disciplinas em
que esteja matriculado).

- Com retribuicao.

- Art.%s. 79°a 85° CT
- Art.°s 147° a 156° RCT

Trabalhador
estudante (prestacao
de provas)

- Minimo de 5 dias de
antecedéncia;
- Logo que possivel.

- Até 2 dias por cada
prova de avaliagao
(escritas, orais ou
apresentacgao de
trabalhos quando estes
as substituam), sendo um
o dia da prova e o outro o
dia imediatamente
anterior, ndo podendo
exceder 4 dias por
disciplina.

- Documento comprovativo
da realizagao da prova de
avaliacao

- Com retribuicao.

- Art.%s. 79°a 85° CT
- Art.°s 147° a 156° RCT
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Responsavel da
educacao de menor
(deslocagéao a escola
tendo em vista inteirar-
se da situacao
educativa do menor)

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

- Nao sendo previsivel:
logo que possivel.

- Até 4h e pelo tempo
estritamente necessario,
uma vez por trimestre.

- Declaragao do
estabelecimento de ensino
comprovativa da
identificagdo do encarregado
de educacéo.

- Com retribuicao

Alinea f) do n.° 2 do art.® 225°
en.°1doart.°230°do CT

Praticante de
desporto de alta

- Sendo previsivel:
minimo de 5 dias;

- Pelo tempo necessario a
preparagao e participagao

- Documento do Instituto do
Desporto dirigido ao

- Perda de retribui¢ao.

-n.°1doart.°20°do DL n.°
125/95, de 31/5

competicao - Nao sendo previsivel: |em provas desportivas. empregador.
logo que possivel.
Despedimento - Comunicagao com 3 - 2 dias de trabalho por - Com retribuigao. - Art.° 399° CT
colectivo dias de antecedéncia semana (dividido por
(durante o prazo de (salvo motivo atendivel). |alguns ou por todos os
aviso prévio) dias da semana).
Cessacao do contrato |- Comunicagado com 3 - 2 dias de trabalho por - Com retribuigao. - Art.°s 399° e 404° CT

por extingao do posto
de trabalho (excluido o
despedimento
colectivo)

dias de antecedéncia
(salvo motivo atendivel).

semana (dividido por
alguns ou por todos os
dias da semana).

Falecimento de
familiar (conjuge,
pai/mae, sogro(a),

- Logo que possivel.

- 5 dias consecutivos.

- Certidao de 6bito ou
declaragdo da agéncia
funeraria ou do paroco.

- Com retribuicao.

- Art.°225° n°2 al.b)CT
- Art.° 227°,n°1,al.a)CT
- Art.° 230° n.°1 CT

padrasto/madrasta,
filho(a), enteado(a),
genro/nora)
Q AQ%
98IOCF01 %
| Certificagio >
y Gestdo “Q
} \%, Qualidade \Q
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SEDE:

Rua Alvares Cabral, 306
4050-040 PORTO
Telefone: 22 340 22 00
Fax: 22 340 22 97
www.aiccopn.pt

E-mail: geral@aiccopn.pt

AICCOPN

Associacio dos Industriais da Construgia
Civil e Obras Publicas

MOTIVO

COMUNICAGAO

DURAGAO

MEIOS DE PROVA

EFEITOS

LEGISLAGAO

Falecimento de
familiar (avé/avo,
bisavé/bisav, neto(a),
bisneto(a) — do préprio
ou do cénjuge,
irma/irmao, cunhado(a))

- Logo que possivel.

- 2 dias consecutivos.

- Certidao de 6bito ou
declaragéo da agéncia
funeraria ou do paroco.

- Com retribuicao.

- Art.°225° n°2 al.b)CT
- Art.° 227°,n°1,al.a)CT
- Art.° 230° n.°1CT

Falecimento pessoa
com a qual vivia em
uniao de facto ou em
economia comum

- Logo que possivel.

- 5 dias consecutivos.

- Certidao de 6bito ou
declaragéo da agéncia
funeraria ou do paroco.

- Com retribuicao.

-Art°227°,n°2CT
- Art.°230° n.°1 CT
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